
第十九事业部南京工厂招聘简章
比亚迪创立于1995年，是一家集研究、开发、生产、销售为一体的深圳市重点高新技术企业。截止目前比亚迪已拥有逾16万名员工，已建成广东、北京、陕西、上海、长沙、南京、大连等全国各地共十三大工业园，占地面积逾1000多万平方米；并在美国、欧洲、日本、韩国、印度、印度尼西亚、中国台湾、中国香港等地设有分公司或办事处。比亚迪拥有三大产业：IT、汽车以及新能源。
比亚迪汽车工业有限公司南京分公司成立于2013年10月，位于南京市溧水经济开发区，占地面积1000亩，主要生产新能源客车，有部件、自制件、焊装、涂装、底盘、总装六大车间，目前拥有一线技术工人300人。
比亚迪坚持以人为本的人力资源方针，尊重人，培养人，善待人，为员工建立一个公平、公正、公开的工作和发展环境。公司在持续发展的同时，始终致力于企业文化建设，矢志与员工一起分享公司成长带来的快乐。比亚迪坚持不懈，逐步打造“平等、务实、激情、创新”的企业核心价值观，并始终坚持“技术为王，创新为本”的发展理念，努力做到“事业留人，待遇留人，感情留人”。
诚邀您的加盟。我们相信：比亚迪能够为您搭建发展的平台，成就梦想—— Build Your Dreams ！

一、 招聘岗位：
部件、自制件、焊装、涂装、底盘、总装六大车间的一线技术工人：汽车装配工、底盘装配工、钣金工、电工、焊工、铣工、钳工、油漆工、下料工、打磨工等岗位。

二、 工作时间：
每周工作5天， 每天正常工作时间为8小时，公司根据生产需要安排适量加班。

三、 招聘条件：
1、中专及以上学历，年满18 周岁，汽车相关专业或汽车行业经验者优先；
2、诚实正直、踏实肯干，能适应汽车生产一线作业；
3、身体健康且无色盲、色弱、纹身，无传染性、精神类疾病，态度端正，吃苦耐劳，无违反校规校纪的行为或社会不良记录。

四、 薪资待遇：
1、视岗位及岗位技能不同，月综合收入范围2800-7000元；
2、缴纳五险一金(养老保险、医疗保险、工伤保险、生育保险、失业保险、住房公积金)；
3、公司统一提供免费住宿，标准为6-8人间，空调、卫生间、热水器等基本设施齐全；
4、公司提供福利餐（早餐1.6元、中餐/晚餐4.2元，因属福利食堂价格较低，餐费需自理）；
5、根据生产岗位配备完整的劳动保护用品，并根据工作岗位安排职业健康体检；
6、员工可以内部员工价购买公司生产的比亚迪汽车（详细价格以公司公布为准）。

五、培养发展：
1、 公司提供完善的技能类和管理类培训，满足员工再成长的个人发展需要；
2、 公司提供个人发展双通道，即管理发展路径和专业发展路径。技工可发展为领班组长，也可以发展为工程师。

六、应聘须提供资料
1、二代身份证原件及复印件6份、毕业证/学历证明原件及复印件1份,1寸彩照5张，笔1支； 
2、自带体检费（交医院）及生活费。

[bookmark: _GoBack]七、联系方式
联系人：王先生 
电话：025-52108306  

八、温馨提示：
1、 需提供本人真实有效的二代身份证参加面试，不接收身份证与本人不相符的人员；
2、 招聘全过程只有上述费用，公司不收任何费用；如有人收取其它费用，一律与本公司无关；公司提示应聘人员谨防上当，请不要将自己的钱交给任何人。
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3、 根据新颁布实施的《居民身份证法》规定：冒用他人居民身份证和使用伪造、变造居民身份证件的一经发现，一律移交派出所处理。
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