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                山东兴鸿源轮胎有限公司
 SHANDONG XINGHONGYUAN TYRE CO., LTD

招聘简章

兴源集团创始于1994年，是以轮胎制造为主导产业，多元化经营的大型股份制民营企业集团。2013年，销售收入突破130亿元，综合实力位居全国第6位、全球第21位，其中，公司年产580万套全钢载重子午胎项目为全球单体规模第一，年产20万套工程胎项目全国第一、全球第三。

山东兴鸿源轮胎有限公司系兴源集团的核心企业之一，坐落于蒙阴县经济开发区，注册资金1.2亿元，公司60万套/年高性能工程机械轮胎、1200万套/年高性能半钢子午胎项目，于2013年11月12日开工建设，占地680余亩，总投资26亿元。项目建成后，可实现年销售收入56亿元，利税4.8亿元，新增3000余个就业岗位，对有效推进蒙阴县构建“5+4”产业集群具有重要意义。

公司主要生产适合高端市场需求的超高质量产品，依托集团强大的产业链，把公司建成国内一流、世界先进的现代化高新技术企业，为蒙阴的经济腾飞做出突出贡献。

山东兴鸿源轮胎有限公司将始终秉承“诚信立业，造福社会”的企业宗旨，热切期待怀揣梦想的有志之士积极加入，共创企业美好未来！

※ 招聘岗位、人数及条件（见下表）：

	工种
	招聘人数
	招　聘　要　求

	结构设计员
	2
	20-30周岁，男，大专及以上学历，机械设计相关专业，熟练使用CAD、UG等制图软件，有创新意识，具有较强的敬业精神、判断力和分析能力。

	机械/电气维修
	40
	18-40周岁，男，大专及以上学历，机电、电气、机械设计相关专业，能吃苦耐劳，工作积极认真，有责任心，有机械维修经验或技工/技师证者优先。

	电工
	6
	18-40周岁，男，中专及以上学历，有工作经验者优先录用。

	生产储备干部/工艺/质检/实验室化验员
	30
	20-35周岁，男女不限，大专及以上学历，工商/企业管理、人力资源管理、高分子材料与工程、化工、机电/电气、计算机等相关专业，责任心强，有较强的语言表达和沟通能力，具备人力资源证、体系内审员证者优先录用。

	生产计划员
	4
	18-35周岁，男女不限，大专及以上学历，有1年以上工作经验。

	动力系统运行/仪表检测人员
	20
	18-40周岁，男，中专及以上学历，有工作经验者优先录用。

	安全管理员
	4
	18-35周岁，男女不限，高中及以上学历，有1年以上工作经验。

	车间生产人员
	600
	18-35周岁，男女不限，高中及以上学历，有工作经验者优先录用。

	电除尘监测人员
	3
	18-35周岁，女，中专及以上学历，有工作经验者优先录用。

	化水工
	9
	18-35周岁，男女不限，中专及以上学历，有工作经验者优先录用。


※ 薪资待遇：

1、 报名者一经录用，与公司签订正式劳动合同，办理养老、工伤、医疗、失业和生育等五项保险及其它福利待遇，并负责办理人事档案转交及落户手续。

2、 待遇：试用期2个月（业绩突出者，可提前出试用期），试用期工资（本科及以上学历每月上浮200元）第一个月1200元；第二个月1800元，试用期满，按岗位及工作业绩取酬，正式上岗后月工资2000-5000元，领先于临沂当地企业，生产技术岗位及关健重要岗位工作10年以上，享受住房津贴。免费提供宿舍，供暖设施齐全，设多功能特色餐厅、商店、浴室等设施。

3、 工作时间：八小时工作制；根据岗位设置情况实施轮休，每月3-4天；

※  联系方式：

地  址：山东省临沂市蒙阴县经济开发区临工路        邮编：276200

联系人：田女士15318313698、范先生13793977670  

联系电话：0539-4830188       

公司网址：http://www.xhytyre.com/   

兴源集团网址：http://www.xingyuangroup.com/ 

    ※  报名方式及时间：报名者携身份证、毕业证及相关证书原件或复印件及近期1寸彩色免冠照片6张到山东兴鸿源轮胎有限公司报名，额满为止，报名从速！

